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De afgelopen maanden ging het met de Vlaamse arbeidsmarkt verder de goede richting uit. De werk-

zaamheidsgraad in Vlaanderen steeg opnieuw, de werkloosheidsgraad daalde en de vacaturemarkt trok 

verder aan. De loontrekkende tewerkstelling nam toe, vooral onder impuls van de commerciële dien-

stensectoren. Maar ook werd na een jarenlange krimp opnieuw een licht positief groeicijfer genoteerd 

van de tewerkstelling in de secundaire sector (industrie en bouw). In dit kwartaalbericht nemen we 

poolshoogte van de huidige evoluties op de Vlaamse arbeidsmarkt. Na een synthese van de recente 

trends geven we in een aantal tabellen en figuren een overzicht van de laatst beschikbare cijfers voor 

de belangrijkste indicatoren van de conjunctuur, de werkzaamheid, de werkloosheid, de (sectorale) te-

werkstelling en de vacaturemarkt. 

   

Conjunctuur 

De economische jaargroei kwam in België in het vierde 

kwartaal van 2016 uit op +1,2%. Dit is lager dan gemid-

deld in de Eurozone (+1,7%) of de EU-28 (+1,9%) (zie indi-

cator A1). In het eerste kwartaal van 2017 bleef het on-

dernemersvertrouwen in Vlaanderen stabiel (maar op het 

hoogste niveau sinds jaren) en steeg het consumentenver-

trouwen opnieuw (A2).  

De groei van de uitzendactiviteit in Vlaanderen stabiliseer-

de. Op jaarbasis nam het aantal uitzenduren in het derde 

en vierde kwartaal van 2016 toe met respectievelijk +4,3% 

en +4,6%. De Federgon-index voor de uitzendactiviteit in 

België liep begin 2017 wel terug, maar veerde in februari 

terug op (A3).  

De tijdelijke werkloosheid nam de afgelopen maanden 

verder af. In februari 2017 telde de RVA bijna een kwart 

minder tijdelijke werklozen in het Vlaams Gewest dan een 

jaar eerder (−24,3%). Hiermee wordt de dalende trend 

van de laatste maanden van 2016 verder gezet, waardoor 

het trendniveau van de tijdelijke werkloosheid voor het 

eerst terug onder het precrisisniveau van 2008 uitkomt 

(A4).  

De evolutie van het aantal faillissementen in Vlaanderen 

kende, na een stijging in het derde kwartaal van 2016, 

opnieuw een lichte daling in het laatste kwartaal van 2016 

(−2,1%). Op Belgisch niveau was er nog steeds een be-

perkte toename van het aantal faillissementen (+2,3%) 

(A5).  

De evolutie van het aantal oprichtingen (btw-plichtigen) 

bleef positief (+4,9% in Vlaanderen), al liep het groeiritme 

wel terug ten opzichte van de voorgaande kwartalen (A6). 

Werkzaamheid en werkloosheid 

In het vierde kwartaal van 2016 lag het trendniveau van 

de werkzaamheidsgraad in Vlaanderen op 72,0% 

(gemiddelde over de voorbije vier kwartalen). Daarmee 

steeg de indicator met 0,3 procentpunt ten opzichte van 

het trendniveau van het voorgaande kwartaal en met 0,1 

procentpunt in vergelijking met het vierde kwartaal van 

2015. De Belgische werkzaamheidsgraad, die lager ligt dan 

de Vlaamse, nam verhoudingsgewijs iets sterker toe (tot 

67,7%; +0,5 ppt op jaarbasis). Binnen de EU-28 blijft de 

stijgende werkzaamheidsgraad zich verder doorzetten, tot 

71,1% in het laatste kwartaal van 2016 (+1,1 ppt).  

De stijgende werkzaamheid in het Vlaams Gewest is toe te 

schrijven aan de mannen (76,4%; +0,8 ppt op jaarbasis). 

Bij de vrouwen viel de werkzaamheidsgraad in het vierde 

kwartaal van 2016 terug tot 67,7% (−0,5 ppt op jaarbasis). 

Ook de werkzaamheidsgraad bij jongeren ging er nog op 

achteruit (46,1%; −1,7 ppt), terwijl de werkzaamheid van  

55-plussers steeg (46,7%; +1,1 ppt) (B1).  

Het trendniveau van de werkloosheidsgraad in het Vlaams 

Gewest lag tot en met het derde kwartaal van 2016, vijf 

achtereenvolgende kwartalen op 5,2%. In het vierde 

kwartaal van 2016 werd dit status quo doorbroken en 

daalde de werkloosheidsgraad terug tot 4,9% (−0,3 ppt op 



 

 

jaarbasis). Het is geleden van het tweede kwartaal van 

2013 dat het trendniveau van de werkloosheid nog eens 

onder vijf procent uitkwam. De Belgische werkloosheids-

graad daalde met −0,7 ppt op jaarbasis nog sterker (tot 

7,9%). In de EU-28 liep de werkloosheidsgraad terug tot 

8,7% (−0,9 ppt).  

Ook de dalende werkloosheidsgraad is toe te schrijven 

aan de mannen (5,0%; −0,7 ppt op jaarbasis). Bij de vrou-

wen, die weliswaar een iets lagere werkloosheidsgraad 

hebben, nam de indicator licht toe (4,7%; +0,1 ppt). Naar 

leeftijdsgroep was de werkloosheidsdaling het sterkst 

voelbaar bij de jongeren (14,1%; −1,1 ppt). Ook bij de 55-

plussers nam de werkloosheidsgraad nog verder af (3,4%; 

−0,8 ppt) (B2).  

Het aantal niet-werkende werkzoekenden (nwwz) zoals 

geregistreerd bij VDAB liep het eerste kwartaal van 2017 

verder terug. In maart 2017 noteerden we al voor de 

twintigste opeenvolgende maand een negatieve jaargroei 

in het aantal nwwz. In maart telde VDAB 213 506 werk-

zoekenden, een daling van 5,2% in vergelijking met maart 

2016. In tegenstelling tot de voorgaande kwartalen zien 

we daarbij nu ook een daling bij de langdurige werklozen 

(−3,3%). Bij werkzoekenden met een vreemde herkomst 

of met een arbeidshandicap was er echter nog steeds een 

toename in het aantal nwwz (respectievelijk +1,1% en 

+1,2% op jaarbasis) (B3). De kans op uitstroom naar werk 

viel globaal genomen wat terug in het eerste kwartaal van 

2017. Bij 50-plussers en langdurig werklozen werd de kans 

op werk wel iets groter (B4).  

Tewerkstelling & sectoren 

De Vlaamse loontrekkende tewerkstelling blijft aan een 

gestaag tempo groeien. Voor het vierde kwartaal van 

2016 wordt het aantal RSZ-loontrekkenden geraamd op 

2 142 600, een toename van 1,2% op jaarbasis. In vergelij-

king met twee jaar terug, in het vierde kwartaal van 2014, 

zijn er bijna 40 000 werknemers meer. Het arbeidsvolu-

me, uitgedrukt in aantal voltijds equivalenten, zou in het 

vierde kwartaal van 2016 nog sterker stijgen (+2,1%) (C1).  

De globale (netto) tewerkstellingsgroei is opnieuw in be-

langrijke mate toe te schrijven aan de commerciële dien-

stensectoren (+1,8% loontrekkenden meer op jaarbasis). 

Maar ook in de secundaire sector (industrie en bouw) is 

de jarenlange tewerkstellingskrimp omgebogen naar een 

lichte groei (+0,2%) (C2).  

Naar subsector was er, op basis van de cijfers voor het 

derde kwartaal 2016, vooral een toename in de informati-

casector (+8,1%), gevolgd door de sector ‘onderhoud van 

gebouwen, tuinen en landschapsverzorging’ (+6,8%), 

waaronder een groot deel van de dienstenchequetewerk-

stelling valt. Ook in omvangrijke sectoren als de uitzend-

sector (+3,3%), de maatschappelijke diensten (+2,1%) of 

gezondheidszorg (+1,7%) werden opnieuw groeicijfers 

genoteerd. De belangrijkste krimpsectoren zijn verhou-

dingsgewijs de automobielsector (−3,6%) en de algemene 

overheidsdiensten (−1,6%) (C3) .  

Vacaturemarkt & krapte 

De Vlaamse vacaturemarkt trekt al sinds begin 2014 

maand na maand verder aan. In maart 2017 nam het aan-

tal ontvangen vacatures bij VDAB toe met 21,2% op jaar-

basis (23 439 vacatures). De blijvende toename van het 

aantal ontvangen vacatures vertaalde zich ook tot een 

duidelijke toename van het aantal openstaande vacatu-

res. In maart 2017 lag het aantal openstaande VDAB-

vacatures bijna een kwart (22,7%) hoger dan een jaar eer-

der (D1).  

De combinatie van het steeds verder stijgende aantal 

openstaande vacatures en het verder dalende aantal niet-

werkende werkzoekenden leidt tot een fors afgenomen 

spanningsratio. In 2016 waren er gemiddeld 7,1 nwwz per 

openstaande VDAB-vacature, ten opzichte van 8,7 in 

2015. Gemiddeld over de eerste drie maanden van 2017 

daalde dit verder tot 6,2. Globaal genomen staan er te-

genover elke openstaande vacature bij VDAB dus steeds 

minder werkzoekenden, waardoor de Vlaamse arbeids-

markt weer wat krapper wordt (D2).   
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A. CONJUNCTUUR 
 

A1. Economische groei 

 

Procentuele groei van het bruto binnenlands product 
 2014-IV 2015-I 2015-II 2015-III 2015-IV 2016-I 2016-II 2016-III 2016-IV 

BELGIË          

groei op jaarbasis (%) +1,5 +1,4 +1,6 +1,4 +1,6 +1,3 +1,2 +1,3 +1,2 

groei op kwartaalbasis (%) +0,3 +0,4 +0,6 +0,1 +0,5 +0,1 +0,5 +0,2 +0,5 

EUROGEBIED          

groei op jaarbasis (%) +1,3 +1,8 +2,0 +1,9 +2,0 +1,7 +1,6 +1,8 +1,7 

groei op kwartaalbasis (%) +0,4 +0,8 +0,4 +0,3 +0,5 +0,5 +0,3 +0,4 +0,4 

EU-28          

groei op jaarbasis (%) +1,8 +2,1 +2,2 +2,1 +2,1 +1,8 +1,8 +1,9 +1,9 

groei op kwartaalbasis (%) +0,5 +0,8 +0,4 +0,4 +0,6 +0,4 +0,4 +0,4 +0,5 

Gegevens seizoengezuiverd en gecorrigeerd voor kalenderinvloeden 
Bron: NBB.Stat (bewerking Steunpunt Werk) 
 
 http://stat.nbb.be  

 

 

A2. Ondernemers- & consumentenvertrouwen 

 

Conjunctuurenquête bedrijven 
 
Algemene synthetische curve (seizoengezuiverd) 

  Okt/16 Nov/16 Dec/16 Jan/17 Feb/17 Mrt/17 

VL -1,7 -1,1 +0,1 -0,2 -0,4 -0,2 

BE -1,8 -1,8 -0,2 +0,5 -1,1 -1,6 

 

Langetermijntrend (jan ‘11 tot maart ‘17) | Vlaams Gewest  

 
Bron: NBB.Stat (bewerking Steunpunt Werk) 

Consumentenenquête 
 
Indicator van het consumentenvertrouwen 

  Okt/16 Nov/16 Dec/16 Jan/17 Feb/17 Mrt/17 

VL -6 -1 +5 +7 +4 +6 

BE -13 -7 -5 0 -2 0 

 

Langetermijntrend (jan ’11 tot maart ‘17) | Vlaams Gewest  

 
Bron: NBB.Stat (bewerking Steunpunt Werk) 

De conjunctuurenquête is gebaseerd op een panelbevraging 
van 6 000 bedrijfsleiders over de huidige situatie en de ver-
wachtingen voor de komende drie maanden. De antwoorden 
op een selectie van vragen leiden tot de synthetische curve 
(seizoengezuiverde bruto conjunctuurindicator en afgevlakte 
indicator die de fundamentele tendens weergeeft).  

De consumentenenquête is gebaseerd op een representatief 
staal van 1 850 bevraagde personen over het macro-economi-
sche verloop, de financiële positie en het mogelijke beste-
dingspatroon. De antwoorden op een selectie van vragen wor-
den samengevoegd tot de indicator van het consumentenver-
trouwen.  

 
 www.nbb.be/nl/statistieken/opinie-enquetes  
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A3. Uitzendarbeid 

 

Evolutie van het aantal uren uitzendarbeid (seizoensgezuiverd) 

VLAAMS GEWEST 2014-IV 2015-I 2015-II 2015-III 2015-IV 2016-I 2016-II 2016-III 2016-IV 

groei op jaarbasis (%) +6,2 +9,4 +10,2 +7,9 +10,9 +6,9 +5,4 +4,3 +4,6 

groei op kwartaalbasis (%) +1,1 +4,2 +2,2 +1,1 +2,4 +0,7 +1,2 +0,7 +1,8 

Bron: Federgon (bewerking Steunpunt Werk) 

 
Evolutie aantal uren uitzendarbeid | VLAAMS GEWEST 
 
2008-I tot 2016-IV | Groei op jaarbasis (%) 

 
Bron: Federgon (bewerking Steunpunt Werk) 

Federgon-index | BELGIË 
 
Januari ’14 tot februari ’17 | Index jan. ‘95=100 

 
Index gecorrigeerd voor seizoensinvloeden 
Bron: Federgon (bewerking Steunpunt Werk) 
 www.federgon.be/uitzendarbeid/de-sector-in-cijfers 

 

A4. Tijdelijke werkloosheid 

  

Evolutie van het aantal tijdelijke werklozen 
 Feb/16 Sep/16 Okt/16 Nov/16 Dec/16 Jan/17 Feb/17 

VLAAMS GEWEST        

aantal (n) 114 996 52 426 53 225 56 354 56 964 82 624 87 036 

evolutie op jaarbasis (n) -518 -8 119 -18 506 -15 731 -3 800 -25 196 -27 960 

evolutie op jaarbasis (%) -0,4 -13,4 -25,8 -21,8 -6,3 -23,4 -24,3 

BELGIË        

aantal (n) 183 280 86 003 87 536 93 878 94 660 142 619 143 339 

evolutie op jaarbasis (n) -996 -11 657 -27 211 -23 772 -5 529 -31 215 -39 941 

evolutie op jaarbasis (%) -0,5 -11,9 -23,7 -20,2 -5,5 -18,0 -21,8 

Bron: RVA (bewerking Steunpunt Werk) 

 
Evolutie aantal tijdelijk werklozen | VLAAMS GEWEST 
 
Februari ‘16 tot februari ’17 | Groei op jaarbasis (%) 

 
Bron: RVA (bewerking Steunpunt Werk) 
 

 

Trendindex tijdelijke werkloosheid | VLAAMS GEWEST 
 
Januari ’08 tot februari ’17 | Index jan.’08=100 

 
Trendindex = index van het trendniveau, d.i. het voortschrijdend ge-
middelde van de voorbije twaalf maanden 
Bron: RVA (bewerking Steunpunt Werk) 

 www.rva.be/nl/documentatie/statistieken/maandelijkse-statistieken  
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A5. Faillissementen 

  

Evolutie van het aantal faillissementen  
 2014-IV 2015-I 2015-II 2015-III 2015-IV 2016-I 2016-II 2016-III 2016-IV 

VLAAMS GEWEST          

aantal (n)  1 402 1 344 1 296 887 1 242 1 245 1 304 995 1 216 

evolutie op jaarbasis (n) -190 -115 -43 -198 -160 -99 +8 +108 -26 

evolutie op jaarbasis (%) -11,9 -7,9 -3,2 -18,2 -11,4 -7,4 +0,6 +12,2 -2,1 

BELGIË          

aantal (n) 2 803 2 828 2 727 1 845 2 362 2 305 2 493 1 954 2 417 

evolutie op jaarbasis (n) -367 -162 +28 -399 -441 -523 -234 +109 +55 

evolutie op jaarbasis (%) -11,6 -5,4 +1,0 -17,8 -15,7 -18,5 -8,6 +5,9 +2,3 

Bron: FOD Economie, Statistics Belgium – be.STAT / cijfers gebaseerd op het bedrijvenregister van de Algemene Directie Statistiek - Statistics Belgium 
en de aangiften van de rechtbanken van Koophandel (bewerking Steunpunt Werk) 
 
 

 
Evolutie aantal faillissementen | VLAAMS GEWEST 
 
2014-IV tot 2016-IV | Groei op jaarbasis (%) 

 
Bron: FOD Economie (bewerking Steunpunt Werk) 

 

 Trendindex faillissementen | VLAAMS GEWEST 
 
Januari ’08 tot februari ’17 | Index jan.’08=100  

 
Trendindex = index van het trendniveau, d.i. het voortschrijdend ge-
middelde van de voorbije twaalf maanden 
Bron: FOD Economie (bewerking Steunpunt Werk) 

 
 http://economie.fgov.be/nl/statistieken/cijfers/economie/ondernemingen/faillissementen/  
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A6. Oprichtingen   

 
Evolutie van het aantal oprichtingen  
 2014-IV 2015-I 2015-II 2015-III 2015-IV 2016-I 2016-II 2016-III 2016-IV 

VLAAMS GEWEST          

aantal (n) 11 255 13 726 11 617 10 906 12 183 15 663 15 423 12 439 12 781 

evolutie op jaarbasis (n) +1 450 +1 069 +737 +721 +928 +1 937 +3 806 +1 533 +598 

evolutie op jaarbasis (%) +14,8 +8,4 +6,8 +7,1 +8,2 +14,1 +32,8 +14,1 +4,9 

oprichtingsgraad 2,2 2,7 2,3 2,1 2,3 3,0 2,9 2,3 2,3 

BELGIË          

aantal (n) 19 789 23 375 20 247 18 487 20 942 26 104 25 381 20 349 22 091 

evolutie op jaarbasis (n) +2 119 +1 536 +847 +1 097 +1 153 +2 729 +5 134 +1 862 +1 149 

evolutie op jaarbasis (%) +12,0 +7,0 +4,4 +6,3 +5,8 +11,7 +25,4 +10,1 +5,5 

oprichtingsgraad 2,4 2,8 2,4 2,2 2,5 3,0 2,9 2,3 2,5 

Bron: FOD Economie, Statistics Belgium – be.STAT o.b.v. Kruispuntbank van Ondernemingen (KBO) (bewerking Steunpunt Werk) 
 

De oprichtingen worden geoperationaliseerd als het aantal nieuwe btw-plichtige en wederonderwerpingen van btw-plichtige onder-
nemingen, zoals opgenomen in de Kruispuntbank Ondernemingen (KBO). De oprichtingsgraad wordt berekend als het aantal nieuwe 
btw-plichtige en wederonderwerpingen van btw-plichtige ondernemingen, ten opzichte van het gemiddelde aantal actieve btw-plich-
tige bedrijven in de beschouwde periode.  
 
Gezien de bestuurlijke oorsprong van de gegevens kunnen evoluties (deels) gevolg zijn van administratieve veranderingen, waardoor 
de cijfers met de nodige voorzichtigheid dienen worden geïnterpreteerd.  
 
 
 

 

Evolutie aantal oprichtingen | VLAAMS GEWEST 
 
2014-IV tot 2016-IV | Groei op jaarbasis (%) 

 
Bron: FOD Economie (bewerking Steunpunt Werk) 

 
  

Trendindex oprichtingen | VLAAMS GEWEST 
 
Januari ’08 tot januari ’17 | Index jan.’08=100  

 
Trendindex = index van het trendniveau, d.i. het voortschrijdend ge-
middelde van de voorbije twaalf maanden 
Bron: FOD Economie (bewerking Steunpunt Werk) 

 http://economie.fgov.be/nl/statistieken/cijfers/economie/ondernemingen/levensloop/maand  
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B. WERKZAAMHEID & WERKLOOSHEID 
 

B1. Trendniveau werkzaamheidsgraad 

 

Trendniveau werkzaamheidsgraad | 20- tot 64-jarigen 
 2014-IV 2015-I 2015-II 2015-III 2015-IV 2016-I 2016-II 2016-III 2016-IV 

VLAAMS GEWEST          

werkzaamheidsgraad (%) 71,9 72,3 72,1 72,1 71,9 71,7 71,8 71,7 72,0 

groei op jaarbasis (ppt) 0,0 +0,6 +0,3 +0,4 0,0 -0,6 -0,3 -0,4 +0,1 

BELGIË          

werkzaamheidsgraad (%) 67,3 67,4 67,2 67,3 67,2 67,1 67,2 67,2 67,7 

groei op jaarbasis (ppt) +0,1 +0,1 0,0 +0,2 -0,1 -0,3 0,0 0,0 +0,5 

EU-28          

werkzaamheidsgraad (%) 69,2 69,4 69,6 69,8 70,0 70,3 70,6 70,8 71,1 

groei op jaarbasis (ppt) +0,8 +0,8 +0,8 +0,8 +0,8 +0,9 +1,0 +1,0 +1,1 

Werkzaamheidsgraad uitgedrukt in een trendniveau; d.i. het gemiddelde van de voorbije vier kwartalen 
Bron: FOD Economie, Statistics Belgium - EAK; Eurostat - LFS (bewerking Steunpunt Werk) 
 

 

 
Trendniveau werkzaamheidsgraad (%) | 20- tot 64-jarigen 

 
2014-IV tot 2016-IV | Vlaams Gewest, België, EU-28 

 
Bron: FOD Economie; Eurostat (bewerking Steunpunt Werk) 

 

  
 
Naar geslacht en leeftijd | Vlaams Gewest  

 
Bron: FOD Economie (bewerking Steunpunt Werk) 
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B2. Trendniveau werkloosheidsgraad 

 

Trendniveau werkloosheidsgraad | 15- tot 64-jarigen 
 2014-IV 2015-I 2015-II 2015-III 2015-IV 2016-I 2016-II 2016-III 2016-IV 

VLAAMS GEWEST          

werkloosheidsgraad (%) 5,1 5,1 5,3 5,2 5,2 5,2 5,2 5,2 4,9 

groei op jaarbasis (ppt) 0,0 -0,3 +0,1 +0,1 +0,1 +0,1 -0,1 0,0 -0,3 

BELGIË          

werkloosheidsgraad (%) 8,6 8,6 8,7 8,5 8,6 8,5 8,4 8,3 7,9 

groei op jaarbasis (ppt) +0,2 +0,1 +0,1 -0,1 0,0 -0,1 -0,3 -0,2 -0,7 

EU-28          

werkloosheidsgraad (%) 10,4 10,2 10,0 9,8 9,6 9,3 9,1 8,9 8,7 

groei op jaarbasis (ppt) -0,6 -0,7 -0,8 -0,8 -0,8 -0,9 -0,9 -0,9 -0,9 

Werkzaamheidsgraad uitgedrukt in een trendniveau; d.i. het gemiddelde van de voorbije vier kwartalen 
Bron: FOD Economie, Statistics Belgium - EAK; Eurostat - LFS (bewerking Steunpunt Werk) 

 
 
 

Trendniveau werkloosheidsgraad | 15- tot 64-jarigen 
 
2014-IV tot 2016-IV | Vlaams Gewest, België, EU-28 

 
Bron: FOD Economie; Eurostat (bewerking Steunpunt Werk) 

 
 
 
 
Naar geslacht en leeftijdsgroep | Vlaams Gewest  

 
Bron: FOD Economie (bewerking Steunpunt Werk) 
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B3. Niet-werkende werkzoekenden (nwwz) 

 

Evolutie van het aantal niet-werkende werkzoekenden 
 Mrt/16 Okt/16 Nov/16 Dec/16 Jan/17 Feb/17 Mrt/17 

VLAAMS GEWEST        

aantal (n) 225 107 220 920 216 738 215 562 222 255 219 595 213 506 

evolutie op jaarbasis (n) -8 057 -9 159 -9 201 -13 425 -10 676 -10 534 -11 601 

evolutie op jaarbasis (%) -3,5 -4,0 -4,1 -5,9 -4,6 -4,6 -5,2 

BELGIË        

aantal (n) 554 384 551 088 540 553 539 042 547 762 543 018 529 753 

evolutie op jaarbasis (n) -32 574 -21 019 -21 461 -26 615 -23 190 -20 511 -24 631 

evolutie op jaarbasis (%) -5,5 -3,7 -3,8 -4,7 -4,1 -3,6 -4,4 

Bron: VDAB / NBB.Stat (bewerking Steunpunt Werk) 

 
 
Evolutie aantal nwwz | VLAAMS GEWEST 
 
Maart ‘16 tot maart ’17 | Groei op jaarbasis (%) 

 
Bron: VDAB / NBB.Stat (bewerking Steunpunt Werk) 

 

 
 
Trendindex aantal nwwz | VLAAMS GEWEST & BELGIË 
 
Januari ’08 tot maart ’17 | Index jan’08=100  

 
Trendindex = index van het trendniveau, d.i. het voortschrijdend ge-
middelde van de voorbije twaalf maanden 
Bron: VDAB / NBB.Stat (bewerking Steunpunt Werk) 

 https://arvastat.vdab.be   
 http://stat.nbb.be  

 

Evolutie van het aantal nwwz naar achtergrondkenmerken | VLAAMS GEWEST 
 
2016-2017 (periode januari tot en met maart) | Groei op jaarbasis (%) 

 
Bron: VDAB - Arvastat (bewerking Steunpunt Werk) 
 
  http://arvastat.vdab.be  
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B4. Kans op werk 

 

Kans op werk | VLAAMS GEWEST 
 2015-I 2015-II 2015-III 2015-IV 2016-I 2016-II 2016-III 2016-IV 2017-I 

Kans op werk (%) 8,8 9,2 9,4 9,9 9,4 9,5 9,8 10,4 9,3 

Bron: VDAB - Arvastat (bewerking Steunpunt Werk) 

 
De kans op werk wordt berekend door het aantal nwwz dat in de loop van een maand aan het werk gaat, te delen door het totale 
aantal nwwz aan het begin van die maand. De kans op werk toont aan in hoeverre niet-werkende werkzoekenden aangeworven 
worden, ongeacht of de totale werkloosheid stijgt of daalt. 
 
 

Kans op werk (%) in 2016-I en 2017-I naar achtergrondkenmerken | VLAAMS GEWEST 

 
Bron: VDAB - Arvastat (bewerking Steunpunt Werk) 
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C. TEWERKSTELLING & SECTOREN 
 

C1. Loontrekkende tewerkstelling 

 

Evolutie van het aantal werknemers en het arbeidsvolume (in voltijdsequivalenten - VTE) bij RSZ  

Werknemers 2014-IV 2015-I 2015-II 2015-III 2015-IV 2016-I 2016-II 2016-III 2016-IV* 

VLAAMS GEWEST          

aantal (n) 2 103 103 2 109 625 2 114 837 2 127 874 2 117 730 2 129 165 2 139 797 2 154 194 2 142 600 

evolutie jaarbasis (n) +14 435 +12 194 +15 752 +14 711 +14 627 +19 540 +24 960 +26 320 +24 870 

evolutie jaarbasis (%) +0,7 +0,6 +0,8 +0,7 +0,7 +0,9 +1,2 +1,2 +1,2 

BELGIË          

aantal (n) 3 400 131 3 416 529 3 429 901 3 455 316 3 424 883 3 446 922 3 472 066 3 496 645 3 466 000 

evolutie jaarbasis (n) +23 042 +22 111 +28 200 +33 222 +24 752 +30 393 +42 165 +41 329 +41 117 

evolutie jaarbasis (%) +0,7 +0,7 +0,8 +1,0 +0,7 +0,9 +1,2 +1,2 +1,2 

VTE 2014-IV 2015-I 2015-II 2015-III 2015-IV 2016-I 2016-II 2016-III 2016-IV* 

VLAAMS GEWEST          

aantal (n) 1 756 048 1 748 678 1 768 359 1 730 599 1 776 107 1 764 645 1 788 724 1 756 657 1 813 300 

evolutie jaarbasis (n) -3 118 +5 808 +7 103 +6 540 +20 059 +15 967 +20 365 +26 058 +37 193 

evolutie jaarbasis (%) -0,2 +0,3 +0,4 +0,4 +1,1 +0,9 +1,2 +1,5 +2,1 

BELGIË          

aantal (n) 2 831 833 2 815 215 2 852 642 2 792 228 2 867 807 2 841 519 2 883 129 2 831 041 2 928 000 

evolutie jaarbasis (n) -7 868 +8 537 +11 672 +13 953 +35 974 +26 304 +30 488 +38 813 +60 193 

evolutie jaarbasis (%) -0,3 +0,3 +0,4 +0,5 +1,3 +0,9 +1,1 +1,4 +2,1 

* 2016-IV = raming (o.b.v. Snelle Ramingen van de tewerkstelling bij RSZ) 
Bron: RSZ (bewerking Steunpunt Werk) 

 
 http://www.rsz.fgov.be/nl/statistieken/publicaties/snelle-ramingen-van-de-tewerkstelling    
 
 

C2. Loontrekkende tewerkstelling naar hoofdsector 

 
Trendindex aantal werknemers bij RSZ naar sector | VLAAMS GEWEST 
 
2008-I tot 2016-IV | Index jan.’08=100 

 
* 2016-IV = raming (o.b.v. Snelle Ramingen van de tewerkstelling – RSZ) 
Trendindex = index van het trendniveau, d.i. het voortschrijdend gemiddelde van de voorbije twaalf maanden
Bron: RSZ (bewerking Steunpunt Werk) 

87,8

108,7

112,3

104,2

84,6

97,7

80

85

90

95

100

105

110

115

2
00

8
-I

2
00

8
-I

I

2
00

8-
II

I

2
00

8-
IV

2
00

9
-I

2
00

9
-I

I

2
00

9-
II

I

2
00

9-
IV

2
01

0
-I

2
01

0
-I

I

2
01

0-
II

I

2
01

0-
IV

2
01

1
-I

2
01

1
-I

I

2
01

1-
II

I

2
01

1-
IV

2
01

2
-I

2
01

2
-I

I

2
01

2-
II

I

2
01

2-
IV

2
01

3
-I

2
01

3
-I

I

2
01

3-
II

I

2
01

3-
IV

2
01

4
-I

2
01

4
-I

I

2
01

4-
II

I

2
01

4-
IV

2
01

5
-I

2
01

5
-I

I

2
01

5-
II

II

2
01

5-
IV

2
01

6
-I

2
01

6
-I

I

2
01

6-
II

I

2
01

6-
IV

*

Secundaire sector Tertiaire sector Quartaire sector

Totaal Industrie Bouw

http://www.rsz.fgov.be/nl/statistieken/publicaties/snelle-ramingen-van-de-tewerkstelling


 

Kwartaalbericht Vlaamse arbeidsmarkt | STEUNPUNT WERK | APRIL 2017 11/13 

C3. Loontrekkende tewerkstelling naar sector 

 
Evolutie van het aantal werknemers bij RSZ naar sector | VLAAMS GEWEST 
 
2015-III – 2016-III | Groei op jaarbasis (%) 
 

 
Sectorindeling op basis van de WSE-sectoren (zie www.steunpuntwerk.be/node/2530). Enkel de sectoren met meer dan 20 000 werknemers in het 
derde kwartaal van 2016 zijn opgenomen. 
Bron: RSZ (bewerking Steunpunt Werk) 
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D. VACATUREMARKT & KRAPTE 
 

D1. Ontvangen & openstaande vacatures 

 
Evolutie van het aantal ontvangen en openstaande VDAB-vacatures (Normaal Economisch Circuit zonder Uitzendarbeid - NECzU, 
rechtstreeks aan VDAB gemeld) | VLAAMS GEWEST 
 Mrt/15 Okt/16 Nov/16 Dec/16 Jan/17 Feb/17 Mrt/17 

ONTVANGEN VACATURES        

aantal (n) 19 347 19 909 19 050 16 968 21 639 20 790 23 439 

evolutie op jaarbasis (n) +3 280 +3 107 +4 173 +3 504 +3 674 +2 613 +4 092 

evolutie op jaarbasis (%) +20,4 +18,5 +28,1 +26,0 +20,5 +14,4 +21,2 

OPENSTAANDE VACATURES        

aantal (n) 29 204 34 988 33 354 34 528 34 063 35 180 35 844 

evolutie op jaarbasis (n) +2 152 +8 040 +7 149 +9 529 +7 852 +7 204 +6 640 

evolutie op jaarbasis (%) +8,0 +29,8 +27,3 +38,1 +30,0 +25,8 +22,7 

Bron: VDAB (bewerking Steunpunt Werk) 

 

Evolutie aantal VDAB-vacatures | VLAAMS GEWEST 
 
Maart ‘16 tot maart ’17 | Groei op jaarbasis (%) 

 
Bron: VDAB (bewerking Steunpunt Werk) 

 

Trendindex aantal VDAB-vacatures | VLAAMS GEWEST 
 
Januari ’08 tot maart ’17 | Index jan.’08=100  

 
Trendindex = index van het trendniveau, d.i. het voortschrijdend ge-
middelde van de voorbije twaalf maanden 
Bron: VDAB (bewerking Steunpunt Werk) 

 https://arvastat.vdab.be   
 

 
Evolutie van het aantal ontvangen VDAB-vacatures (NECzU, rechtstreeks aan VDAB gemeld) naar circuit, gevraagde ervaring, ge-
vraagd studieniveau | VLAAMS GEWEST 
 
2016-2017 (periode januari tot en met maart; gemiddeld) | Groei op jaarbasis (%) 

 
Tijdelijk = exclusief uitzendopdrachten en studentenjobs / Geen ervaring = minder dan 6 maand ervaring; enige ervaring = 6 maand tot 2 jaar ervaring; 
met ervaring = meer dan 2 jaar ervaring  
Bron: VDAB (bewerking Steunpunt Werk) 

0

10

20

30

40

50

Ontvangen vacatures Openstaande vacatures

60

70

80

90

100

110

120

Ontvangen vacatures Openstaande vacatures

+18,7 +18,1
+20,8 +19,8

+15,5

+20,6

+13,5

+19,8

+23,5

0

10

20

30

https://arvastat.vdab.be/


 

Kwartaalbericht Vlaamse arbeidsmarkt | STEUNPUNT WERK | APRIL 2017 13/13 

D2. Spanningsratio 

 
Evolutie van de spanningsratio (aantal nwwz per openstaande VDAB-vacature) | VLAAMS GEWEST 

 
Jaargemiddelde 2008 tot 2017* 

 
* 2017 = gemiddelde voor de periode januari tot en met maart ‘17  
De spanningsratio wordt berekend op het aantal openstaande vacatures, rechtstreeks gemeld aan VDAB. 
Bron: VDAB (bewerking Steunpunt Werk) 
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Naamsestraat 61 bus 3551, 3000 Leuven 
steunpuntwerk@kuleuven.be  |  +32 016 32 32 39   
www.steunpuntwerk.be  |  twitter: @SteunpuntWerk 

 
Het STEUNPUNT WERK is een universitair kenniscentrum dat arbeidsmarktinformatie ver-
spreidt en het Vlaams arbeidsmarktbeleid ondersteunt. 

http://www.steunpuntwerk.be/

