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Verandering in de private en publieke tewerkstelling
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Bron: “Employee Involvment, Technology, Job Tasks and Required Education”, Francis Green, 2009.
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Werkzaamheidsgraad laaggeschoolde vrouwen
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Bron: Academische lezing Prof. Frank Vandenbroucke, uitreiking PW Segersprijs, 08-12-2009, Universiteit van Antwerpen.
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