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Problematiek (1): ontwikkelingen jeugdwerkloosheid
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Problematiek (2): arbeidsmarktpositie jongeren
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Algemene beleidscontext

Uitgangspunten

• Werken naar vermogen

• Nadruk op eigen verantwoordelijkheid

• Voorrang voor werken of leren en werken 

• Strikte handhaving

Structurele beleidsmaatregelen

• Wet investeren in jongeren (WIJ) (2009)

• Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening jonggehandicapten (Wajong) 



Crisismaatregel: Actieplan Jeugdwerkloosheid

Uitgangspunten:

• Geen verloren generatie

• Quick wins/concrete resultaten

• Bestaande structuren benutten

• Preventief en curatief
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Crisismaatregel: Actieplan Jeugdwerkloosheid

Vijf actielijnen:

• Convenanten tussen Rijk en 30 arbeidsmarktregio’s

• Leerwerkbanen en stageplaatsen 

• Matching-offensief

• Kansen voor kwetsbare jongeren

• School Ex programma: jongeren langer op school houden

Aanvullende acties:

• Sectorarrangementen: publiek-private samenwerking (pps)

• Communicatiecampagne ‘Loze momenten’: scholieren activeren 
naar vervolgopleiding en werk
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Resultaten Actieplan
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Resultaten wel of geen start kwalificatie in 2010
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Resultaten en uitdagingen

Resultaten en effecten

• 100.000 jongeren geplaatst

• Jongeren blijven langer op school en vinden vaker hun weg naar de 

arbeidsbemiddeling (“Werkpleinen”)

• Gezamenlijke agenda in de regio’s en kostenbesparing door samenwerking

• Verbeterde aansluiting onderwijs, zorg en arbeidsmarkt

• Meer jongeren beter in beeld

Uitdagingen voor de toekomst

• Lagere overheidsbudgetten – bedreiging en/of kans

• Focus op kwetsbare jongeren: selectiviteit  

• “Regie” op jeugd noodzakelijk, zowel landelijk als in de regio’s

• Samenwerkingsstructuur bewaren en benutten


